ASSOCIACAO CULTURAL BIQUINHA CABUCU
Avenida: Nova Tabolo, 181 - Jd. Nova Tabodo
(11) 4803-3513
CNPJ: 16.499.607/0002-89
E-mail: unidade 2acbc@hotmail com
E-mail: baronemarta66@hotmall.com

1. DADOS DA ENTIDADE PARCEIRA

RAZAO SOCIAL ASSOCIACAO CULTURAL BIQUINHA CABUCU
CNPJ SEDE 16.499.607/0001-06 INSC. MUNICIPAL  ISENTO
ENDEREGO DA SEDE RUA SATURNO, 66 JARDIM ALMEIDA PRADO - GUARULHOS/SP
SITE: https://ongbiguinha.com.br,
TELEFONE: (11) 4803-3513
E-MAIL: unidade2acbc@hotmail.com

2. DADOS DO DIRIGENTE (PRESIDENTE)

NOME THAIS APARECIDA BENTO DE OLIVEIRA

ENDERECO AVENIDA ANNA RODRIGUES DE CARVALHO, 199 JARDIM MONTE ALTO - GUARULHOS/SP

TELEFONE E-MAIL:

RG 60.538.158-6 CPF 555.946.418-07
VIGENCIA DA ATA  de: 06 DE MARGCO DE 2023 a 06 DE MARCO DE 2026

3. DADOS DA UNIDADE ESCOLAR

NOME FANTASIA  CRECER

ENDERECO AVENIDA NOVA TABOAO, 181 JARDIM NOVA TABOAO - GUARULHOS/SP

CNPJ DA UNIDADE ESCOLAR 16.499.607/0002-89

TELEFONE (11) 4803-3513 E-MAIL: unidade2acbc@hotmail.com
DADOS BANCO 250 CONTA CORRENTE 00005332-0
BANCARIOS:
AGENCIA 250 CONTA POUPANGA  00074877-5
4. OBJETIVOS

Atendimento na Modalidade Educagdo Basica - Educagdo Infantil/Creche e Pré Escola

5. JUSTIFICATIVA

AJUSTE DE DEMANDA EM ATENDIMENTO A SOLICITACAO DA SECRETARIA DA EDUCAGAO




Matricular 100% (cem por canto)
das criangas, de acorde com o
numero de atendiments previsto
para a unidade excolar

FORMA DE EXECUCAO

Efetivar as matriculas das criangas encaminhadas
pela Secrotaria de EducagBo.

PARAMETROS PARA AFERIGAO

Através de consulta 20 sistema da Rede Municipal de
Educacdo.
0a100%

Acompanhar e tomar ms devides
providéncias para sssegurar &
froquéncia de todas as crianges;

A frequéncia das criangas serd acompanhada
através de registros préprios.

Consulta s anotacBes efetuadas nos Registros de AcBo Supervisora
realizada stravés de visitas “In joco” mensalmente.

Média Geral da Unidade Escolar

Balxa Frequencia

Alunos Frequentes

Garentir 100%(com por cento) de
gratuidade no stendimento;

Em conformidade com as cldusulas do Termo
de Colaboraglo.

Reglstros em arquivos proprios da SE (se houver denincia) além das
anotacBes efetuadas nos Registros de Aclio Supervisora realizada
através de visitas “in loco” mensalmente.

Cumpriu

Nio Cumpriu

Garantir » limpeza » limpezs,
higiene e organizagho de todos os
espagos para o plono
funcionamento da unidsde
escolar, a fim de assegurar um
smbiente de qualidade para as
crianges

A Organizag3o visa a limpeza e higiene
mantendo a conscientizagio de todos e

i paraa dos
espagos, além de manuteng3o periddica da
unidade escolar.

Registro fotografico em todas as visitas,
02 100%

Manter o quadro de recursos
humanos previsto

Conforme necessidade, de acordo com a legislagao

Reglstro durante as visitas peri¢dicas, comparando com o Plano de
Trabal

Educacionsl, das criancas stendidas
@ dos funcionsrios.

vigente toda a documentagdo de criangas €
funcionarios.

especifica. 08 100%
Garantir a formagio continuada das quando pela SE e pela
bt e = AO se com a formagio prépria Instituigdo, através de reunies com a equipe gestora da
propostas continuada de todos os seus profissionais. unidade escolar.
aess Cumpriu
N&o Cumpriu
:"m""(c_’,'“':',”“ s )‘:'."""" A Organizag3o se compromete a arquivar de Confershils esnea S Vs panech
documentagiio da Unidade maneira adequada e de acordo com a legislacdo Néo Cumpriu

desenvolvimento integral de.
todas as criangas stendidas;

Garantir uma slimentagho Em as cléusulas do Termo de durante as visitas periddicas e, quando
saudavel, de qualidade e com boa Colaborago necesséario, junto a equipe de Nutricio da SE.
apresentacho a 100% (com por - Cumpriu
conto) das criangas stendidas, Nio Cumpriu
segundo o disposto no Programa de
Alimentagiio Escolar (PNAE);
Visitas periodicas pela e i
Seret concles: periédica | da unidade menos 1 vez a an, viha da comisato expecia de vitorle.
conservagio dos espagos escolar, Cumpriu
‘sdequados para © bem-estar ¢ o Nio Cumpriu

Implementar o manter

A Organizagdo se compromete em envolver a
em suas afim de

comunidade, garantindo
transparéncia nas agdes da Unidado
Educacional;

aproximar e fortalecer os vinculos entre as
criangas os responsaveis e a escola,

Consulta aos registros realizados pela unidade escolar, pesquisa de
satisfag3o junto aos responsaveis, de forma anual.
Nota de 0a 10.




vivéncias enriquecedoras pars
100% (com por canto) das crlanges
matriculadas em consonbncis com
as diretrizes da ST

AO se

aseguir as
diretrizes da Secretaria de Educagio, afim de
garantir 100% do aprendizado e proporcionando
vivéncias enriquecedoras.

Projeto Politico Pedagdgico aprovado.
Cumpriu
Nio Cumpriu

Garantir » qualidsde das stividades
com e para as crianges om
consonincla com as diretrires da SE

Planejamento da equipe gestora em conjunto com
a equipe pedagdgica da unidade escolar.

Acompanhamento durante as visitas periédicas.
icumpriu
INBo Cumpriu

Gorantir a boa ¢ regular aplicagho
dos recursos recebidos, de acordo
com a Planiiha de Aplicagho de
Recursos.

A Organizag3o prestaré contas de todos os
recursos recebidos e onde os mesmos foram
aplicados através de Planilhas e documentos
comprobatorios.

Acompanhamento da aquisicdo de ftens necessarios ac
atendimento aos alunos durante as visitas periédicas.
cumpriu

Nio Cumpriu

A anélise das planiihas sers realizada através da Divisio Técnica de

Prestaglio de Contas.

7. ATENDIMENTO PROPOSTO

BERCARIO | o ] MATERNAL
BERGARIO Il ESTAGIO
TOTAL VAGAS 111

Per capita RS 728,30 RS 245,00

Subsidio

Locagdo e IPTU

Total

RS 87.211,30

Subsidio

RS 2.586,64
Adicional Maio
Permanente

RS 89.797,94

RS 34.884,52

Subsidio

R$ 8.721,13
Adicional Setembro

Total

RS 34.884,52

R$ 8.721,13

RS 43.605,65

Data

06/02/2024

RG

\ghm C\II)ROU Wonrosnc.

Assinatura do Presidente
THAIS APARECIDA BENTO DE OLIVEIRA

60.538.158-6




ASSOCIACAD CULTURAL BIQUINHA CABUGU
Avenida: Nova Tabodo, 181 - Jd. Nova Tabolo
(11) 4803-3513
CNPJ. 16 499 607/0002-89
E-mail unidade2achc@hotmail com
E-mail. baronemartag6@hotmail.com

Quant. Fungéo Carga Hordria Saldrio Total | FGTS [ T
1 Dwetor 220 horas mensais RS 3.950,00) RS 3.950,00] R$ 316,00] RS 1.046.75) RS 39,50] RS
1 Coord. Pedag. 220 horas mensais RS 3.400,00] R$ 3.400,00) RS 272.00] RS 901,00] RS 34.00] RS
1 Aux. Adm. 220 horas mensais RS 2.900,00) RS 2.900,00] RS 232,00] RS 763,50] RS 29.00] RS
10 Professor 220 horas mensais RS 2.723,76) RS 27.237,60) RS 2.179,01] RS 7.218,00] RS 27238| RS
1 |Professor volante 220 horas mensas RS 272376 ms272376]  Rs217.00] s 72180] s 27,24 R$
1 |Cozinheiro (a) 220 horas mensais RS 1.526.89) RS 152689 RS 122,15 RS 404.63 RS —m.uw_ RS
1 | Aux. Cozinha 220 horas mensais RS 1499,68) RS 1499,68) RS 119.97] RS 397.42] RS 15,00| RS -
2 |Aux umpeza 220 horas mensais RS 1.499,68] RS 299936 RS 239,95 ] RS 794,84 5 29,99 RS #s 5.130.78
1 |ag Escolar 220 horas mensais Rs225000]  ms225000] s 1s000]  Rsss6as) Rs 22.50] R 85 3.743,92
#5000} £50.00) 85000 Rs000] RS 75000
#$0,00] RS 0.00] RS 0.00) R 0.00] RS 250.00)
35 0.00) &s 0.00) £50,00) 85 000] RS 85 00|
RS 0,00} RS 0,00} RS 0,00} RS 0,00] RS R 0,00)
RS 0,00] RS 0,00] RS 0,00] Rs 0,00] RS - 5.0.00)
RS 48.48729| RS 3.878,98] RS 12.849,19) RS 484,88 RS 0,00} RS 80.146,02|
Quadro resumido
Saldrios RS 48.487,29 Data 06/02/2024
tura do Presidente Encargos RS 17.213,05
THAIS APARECIDA BENTO DE OLIVEIRA Beneficlos RS 3.986,96
RG 60.538.158-6 RS 10.458,72
Total RS 80.146,02




(11)
CNPJ: 16
E-mail: unidad

ASSO(IA(}O CULTURAL BIQUINHA CABUCU
Avenida Nova Tabodo, 181 - Jd Nova Tabodo

4803-3513
499 607/0002-89
e2acbc@hotmail com

£-mail: baronemarta66@hotmail com

st

PLANILHA DE APLICACAO FINANCEIRA |
Valor Repasse mensal (</ Vr. locagdo-qdo. houver) _| RS 89.797,94 ]
DESPESAS
Recursos Humanos Valor do Mensal Valor Ano
Salarios RS 48.487,29 RS 630.334,77
Beneficios RS 3.986,96 RS 47.843,52
Encargos Trabalhistas RS 17.213,05 RS 223.769,65
Sub-total (1 RS 69.687,30 RS 901.947,94
Provis3o (21,57 sobre base FGTS) RS 10.458,72 RS 125.504,64
Sub-total (2) RS 10.458,72 RS 125.504,64
Recursos F (1+2) RS 80.146,02
Custos Indiretos
Agua RS 700,00 RS 8.400,00
Luz RS 550,00 RS 6.600,00
Gas R$ 500,00 RS 6.000,00
Material Pedagdgico! RS 500,00 RS 6.000,00
Material de limpeza RS 2.015,28 RS 24.183,36
Telefone RS 300,00 RS 3.600,00
Contabilidade| R$ 2.000,00 RS 24.000,00
Pequenas Manutencdes da unidade RS 500,00 RS 6.000,00
Sub-total 3 RS 7.065,28 RS 84.783,36
Valor Mensal Subsidio e manut. Unidade RS 87.211,30| RS 1.112.235,94
Locagdo (quando houver)
Aluguel RS 2.489,26 RS 29.871,12
IPTU RS 97,38 RS 1.168,56
Sub-total 4 RS 2.586,64 RS 31.039,68
Valores totais mensal
Valor do repasse mensal de subsidi RS 87.211,30 N
Valor do repasse mensal de locagdo e IPTU RS 2.586,64
Valor da soma do repasse mensal (subsidio e
I - RS 89.797,94
locagdo)
VERBA ADICIONAL - Maio e Setembro ]

Subsidio

Valores Previstos

Qualificagdo de Recursos Humanos

Auxilio no Pagamento de férias e 132

Execucdo de Melhorias na Unidade Escolar

Aquisicdo de Material Pedagdgico

Aquisi¢do de bens permanentes

RS 17.442,26|

TOTAL

RS 87.211,30|

06/02/2024

(%/ JINC,
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Assinatura do Presidente
THAIS APARECIDA BENTO DE OLIVEIRA
RG 60.538.158-6

COD.VAL=VRIVRPLI




ASSOCIACAO CULTURAL BIQUINHA CABUCU
Avenida: Nova TaboBo, 181 - Jd. Nova Tabodo
(11) 4803-3513
CNPJ. 16 499 607/0002-89
£-mail. unidade2acbc@hotmail com
E-mail: baronemarta66@hotmail. com
Entidade Parceira: _Associagdo Cultural Biquinha Cabucu
Unidade: Telefone: 11) 4803-3513
Endereco: Avenida Nova Tabodo, 181 - Jardim Nova Tabodo - Guarulhos-SP CEP:07141-040
PLANO DE TRABALHO
QUADRO DE SALAS
SALA N® METRAGEM Piso MODALIDADE TURMA QUANT. ALUNOS | QUANT. PROFESSOR
A 8 1
1 26 Térreo Bergério Il 8 9 1
C 9 1
2 10 Térreo Estigio | A 10 1
A 9 1
3 19 Térreo
Maternal B 10 1
4 2% Térreo a 2 !
Maternal B 13 1
5 30 Superior A L :
Maternal B 15 1
111 10
Volantes 1
Total Professores 11
Data: [ 06/02/2024

’QX')CDL

OQAAL
I “kssinatura da Diretora da unidade escolar
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Assinatura do Presidente




